Dnevni centar za rehabilitaciju Slava Raskaj, Rijeka
Mire Radune Ban 14
Tel.: +385 (0) 51 677 127

URBROJ:08-280/2023.
U Rijeci, 8.svibnja 2023. godine

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Dnevnog centra za rehabilitaciju Slava Raskaj, Rijeka, a

u vezi natjecaja (,,Narodne Novine“ broj 43/2023) donosim slijedecu:

ODLUKU

o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

L
U radni odnos na neodredeno radno vrijeme, na radno mjesto rehabilitatora prima se:

Kristina Jozanc Majer iz Otoc¢ca, Trg dr. Franje Tudmana 9. ( OIB:17081234072)

II.
Imenovana zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto rehabilitatora,
temeljem natjecaja objavljenog u ,,Narodnim novinama“ broj 43/2023 dana 21. travnja
2023. godine, te suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i

socijalne politike KLASA: 100-01/23-02/107; URBROJ: 524-08-01-02/1-23-2

IIL
Po konacnosti ove odluke, Ugovorom o radu na neodredeno vrijeme regulirat e se sva

prava 1 obveze koje proizlaze iz radnog odnosa za radnika i1 poslodavca.

IV,

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja
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Dnevni centar za rehabilitaciju Slava Raskaj, Rijeka
Mire Radune Ban 14
Tel.: +385 (0) 51 677 127

URBOJ: 08-275/2023.
U Rijeci, 5.svibnja 2023. godine

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Dnevnog centra za rehabilitaciju Slava Raskaj, Rijeka, a

u vezi natje€aja (,,Narodne Novine“ broj 43/2023 donosim slijedecu:

ODLUKU

0 izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

L
U radni odnos na neodredeno radno vrijeme, na radno mjesto logopeda prima se :

Ana Fantin iz Rijeke, Istarska 94 A .(OIB: 19758133415)

IL
Imenovana zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, na radno mjesto logoped,
temeljem natjecaja objavljenog u ,,Narodnim novinama‘ broj 43/2023 dana 21. travnja
2023. godine, te suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i

socijalne politike KLASA: 100-01/23-02/108; URBROJ: 524-08-01-02/1-23-2

IT1.
Po konacnosti ove odluke, Ugovorom o radu na neodredeno vrijeme regulirat ée se sva

prava i obveze koje proizlaze iz radnog odnosa za radnika i poslodavca.

IV.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja
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