Na temelju ¢lanka 212. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17, 130/17 i
98/19), ¢lanka 16. st. 1. i 2. Kolektivhog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18), ¢lanka 31.
Statuta Dnevnog centra za rehabilitaciju ,Slava Raskaj” Rijeka, i suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike KLASA: 100-01/21-02/869, URBROJ: 524-08-01-02/1-21-2
od 11.10.2021. godine, ravnateljica Dnevnog centra za rehabilitaciju ,Slava Raskaj“ objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za radno mjesto
1. Rehabilitator/ica- neodredeno puno radno vrijeme— 1 izvrsiteljica/izvrsitelj

Uvjeti :

— Zavrsen preddiplomski ili diplomski sveucilisni studij edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti,
socijalnog rada ili psihologije ili diplomski sveucilisni studij iz podruéja odgojnih i obrazovnih
znanosti, pedagogije ili logopedije

— 12 mjeseci radnog staza u odgovarajucéoj strucnoj spremi i struci

— Obaveza polaganja stru¢nog ispita

— Probnirad 6 mjeseci

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 157/13, 152/14, 99/15,

52/16, 16/17,130/17 i 98/19),

Prednost rada ostvaruju kandidati koji imaju verbotonalnu edukaciju i prethodno iskustvo rada s

ostecenjima sluha.

Mjesto rada: Rijeka

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

— Zivotopis

— presliku domovnice, osobne iskaznice ili putovnice

— presliku diplome

— potvrdu o radnom iskustvu iz mati¢ne evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

— uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od mjesec dana.

Dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandidati mogu priloZiti u neovjerenim preslikama, uz obvezu
izabranog kandidata da prije sklapanja ugovora o radu dostavi izvornike.

Kandidati koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju duzni su u prijavi
pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava
duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
¢l. 102. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843(https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Pro
sinac/Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%pri%20zaposljava
nju.pdf).

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim novinama na adresu: Dnevni
centar za rehabilitaciju ,Slava Raskaj“ Rijeka, Mire Radune Ban 14, 51000 Rijeka, s naznakom:
»,Natjecaj za rehabilitatora/icu”. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web-stranice Dnevnog centra za
rehabilitaciju ,,Slava Raskaj“ Rijeka.

Dnevni centar za rehabilitaciju ,,Slava Raskaj“
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